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Neues aus der Verwaltung
DRYV Bund entwickelt KI-Tool fiir die Betriebspriifung

Jihrlich sind durch den Betriebspriifdienst der DRV Bund ca. 400.000 Be-
triebspriifungen durchzufiihren. Hierfiir werden derzeit ca. 1.500 Mitarbei-
ter eingesetzt; fiir jede Betriebspriifung steht im Durchschnitt daher weni-
ger als ein Arbeitstag zur Verfiigung. Zur Entlastung entwickelt die DRV
Bund gegenwiirtig eine KI-Anwendung.

Die DRV Bund kiindigt in einer Pressemitteilung an, dass sie, gefor-
dert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, eine ei-
gene KI-Anwendung entwickelt, welche die Mitarbeiter bei der Be-
triebspriifung in der Auswahl der Priifschwerpunkte unterstiitzen
soll. Das Projekt tragt den Titel , Kiinstliche Intelligenz fiir risikoori-
entierte Arbeitgeberpriifungen” (kurz: KIRA).

Durch den Einsatz des Programm:s soll kiinftig die Effizienz der Be-
triebspriifungen bei gleichbleibend hoher Qualitit gesteigert wer-
den. Aktuell entscheiden Mitarbeiter der DRV Bund basierend auf
Erfahrungswerten, welche Stichproben sie nehmen und mit wel-
chem Schwerpunkt sie priifen. KIRA soll kiinftig bei der Voraus-
wahl der Stichproben unterstiitzen. Die Software scannt alle digital
vorhandenen Daten der Unternehmen, sucht nach Mustern und
identifiziert Auffalligkeiten, wie ungewohnlich hohe oder niedrige
Beitrdge oder fehlende Nachweise. KIRA kennzeichnet sodann die
Unterlagen, in welchen Auffilligkeiten zu finden sind. Unter Nut-
zung dieser Informationen entscheiden sodann die Mitarbeiter der
DRYV Bund, welche Fille sie schnell bearbeiten konnen und wo sie

die gewonnene Zeit fiir eine detaillierte Priifung investieren.

Eine rein automatisierte Betriebspriifung soll es auch kiinftig nicht
geben. Die DRV Bund betont in ihrer Pressemitteilung, dass die
menschliche Entscheidung weiterhin unerlasslich und wertvoll ist.
Die Unterstiitzung durch Kiinstliche Intelligenz soll insbesondere

bei der Abfederung des Fachkraftemangels helfen.

Ab wann die DRV Bund das neue Programm einsetzen wird, ist
noch nicht bekannt. Das Projekt wird flankiert durch die bereits seit
dem 01.01.2023 geltende Pflicht zur Teilnahme an der elektronisch



unterstiitzten Betriebspriifung (euBP). Im Rahmen der euBP sind
Arbeitgeber verpflichtet, die fiir die Priifung notwendigen Daten
aus einem systemgepriiften Entgeltabrechnungsprogramm an die
DRV Bund zu iibermitteln. Die Betriebspriifer werden der kiinstli-
chen Intelligenz daher kiinftig eine umfassende Datengrundlage fiir
die Betriebspriifung zur Verfligung stellen konnen.

Angesichts der Tatsache, dass die Aufdeckung von Scheinselbst-
standigkeit durch die DRV Bund in der Vergangenheit vornehmlich
auf der Auswertung von mehr oder weniger zufillig gewahlten
Stichproben griindete, ist fiir die Zukunft eine hohere Falldichte zu
erwarten. Das neue Programm wird in der Lage sein, vollstindige
Datenbestdnde innerhalb kurzer Zeit auf Auffélligkeiten zu durch-
suchen. Es empfiehlt sich daher, zukiinftig noch genauer darauf zu
achten, dass Vertrage und Beauftragungen fiir den Einsatz von
Fremdpersonal rechtssicher gestaltet sind.
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